SPRAWOZDANIE ZARZADU

Z DZIALALNOSCI W 2014 R

Zaktady Urzadzen Kottowych
»Stgporkow” S.A.

(=)
@




Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci ZUK Staporkéw w 2014 roku

Spis tresci

1
2

3

4

5

6

Wybrane dane fINANSOWE ..........ccueiiriiiieiiieee et 2
Informacje o Spolce i jej dzialalnoSci.............cccoooviiiiiiiiii 3
N & (TS0 o b T 1< PSSR 3
2.2  Zasady zarzgdzania przedsi¢hiOrStWEIM ........c.oiiiiiiiiieiiiiieiie et 3
2.3 OpiS dZIAAINOSCT ...eveieeeiiecieeeiee e 4
2.4 ODbSZary dZIatalNOSC . ...ovveiuiiiiiiieiiie bbb 4
2.5  RYNKI ZDYIU | ZAOPAIIZENIA......iivveiiiiicie ettt s be e sreetaenrenre s 6
2.6 Istotne zdarzenia w 2014 roku oraz do dnia sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci .......... 7
2.7 UINOWY ZINACZACE ...e.veervereereenresreeseeasesseessesseassessesseessesseasssasessssssesseessesseassensessesssessessssssessesnsesnes 7
2.8  Informacje nt. KredytOW 1 POZYCZEK .......ccueiiuiiiiiiiiiiiiiit e 8
2.9 POTECZENIA 1 GWATAIICIC. .. veveeurireeseisristeestestees e sre e e e b sbe e e e sresseesr e s b e e b e sbeaseeanesreenneareeneenreereennenre s 9
2.10 Transakcje z podmiotami POWIGZANYINI ....vevveereerrerieerisresie e see st e e sre e sre e sresneas 9
Sytuacja finansowa, majatkowa oraz pieniezna...................cc.ccooviiiiicnii e 9
3.1  Omowienie WynikKOW fINanSOWYCH ......ccoviiiiiiiiiiie e 9
3.2 Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami fiNANSOWYMI ...........ccviiiiiiiniicc e 10
3.3 Czynniki, ktére miaty wplyw na osiggnicte wyniki finansowe............cocceevveiieniinienicniennne. 11
3.4 WsKazZniki fINANSOWE ....cc.viiiiiiiiiriiiiesesee e n e nne e 12
3.5 INWESEYCIE ettt bbb n e n e 13
3.6 INSIIUMENTY FINANSOWE .....oiiiiiicic et re s te b e s beere e besreeseesre e 13
3.7 Prognozy wynikOw fInansoWYCH ........ccccovviiiiiiiii i 14
Opis ryzyk oraz perspektyW FOZWOJU........cccccuiiveieeiieiiesieesie e st sre e seesie e 14
4.1  Strategia dziatania i perspPeKtYWY FOZWOTU......eeiviiiiiiiiiiieiee sttt 14
4.2 CZYNNIKI FOZWOJU ...ttt ettt bbbt bbb n e 14
4.3  Opis istotnych czynnikOwW 1yzyKa i ZAZIOZEN.........cceveruiiiiieiesiesie et 15
Fad KOYPOracyjny ... 17
5.1 Obowigzujacy zbidr zasad tadu KOTPOTaCyjNegO........coerieiiiirieiiiece e 17
5.2 Zasady tadu korporacyjnego od stosowania ktorych odstgpiono.........c.ccevverieniienieeninnnienne. 18
5.3  System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
SPrawozdan fINANSOWYCHL. .....ccuiiiiiiiiii et sr e sre e ne e 20
5.4 AKCJE T @KCJONAITAL ......eeveiiitiiteieeie ettt nn e 20
541  AKCJONATTUSZE ZNACZACY .. .veiuveenreeteisiriaieeateesieesteesieessresaseasbeesseesseesseessseaseesseesaeesseesanesnnes 20
5.4.2  Akcje w posiadaniu 0sob zarzadzajacych i nadzorujacych........ccoceoeveiiiiienivniinienens 21
5.4.3  Posiadacze specjalnych uprawnien kontrolnych..........cccoooeiiiiiiininienic e 21
5.4.4  Ograniczenia dotyczace papierdw wartoSCIOWYCH .......ccoovvririienieniiieisisesese e 21
5.45 Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych. ..........cccoceevveiiiinennne. 21
5.4.6  Potencjalne zmiany Struktury akCjonariatU............coovevrirereninieneieieeee e 21
547 AKCIE WEASTIC ...ttt 22
5.5 WIAAZE oo e 22
551 ZAIZGd ...oi i e 22
552 RA0ANAUZOICZA ......cveviieiiiiieiiiiei et s 23
5.6  Opis zasad zmiany Statuttl SPOTKI ......ovvieeiiiieie i 24
5.7  Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy . 24
Pozostale INfOrmacje ... 24
6.1  Informacje nt. POSIEPOWAN ......eivvirviireeierieeiee e e sre e nne e 24
6.2  Osiagnigcia w zakresie badan 1 TOZWOJU ......ocvvveiiiiiee i 24
8.3 ZAIUUNIEINIE ....cviiiiieciiite bbbt 28
6.4 Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan finansowych ...........c........... 28
6.5 Podstawa publikacji zasady sporzadzenia sprawozdania z dziatalnos$ci oraz sprawozdania
FINANSOWEGO ...ttt et st e e e s be e st e sbeeteesbesbees s e beane e eesteeneesteateenbenne s 28
6.6 Informacje o zdarzeniach w roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu...........c.cevverennns 28

1



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci ZUK Staporkéw w 2014 roku

6.7 DaANE tRIEAUIESOWE. . . ..ottt e e 28

Podpisy 0S0b zarzadzajacych.............ccccooiiiiiiiiii 29

1 Wybrane dane finansowe

Podstawowe dane finansowe przedstawia ponizsza tabela:

w tys. zt w tys. EUR
\Wybrane dane finansowe
2014 2013] 2014 2013
riatlzzzl\l:dy netto ze sprzedazy produktéw, towarow i 66 020 60 771 15 759 14 431
I1. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjne;j 3089 2 075 737 493
I11. Zysk (strata) brutto 1 669 1 445 398 343
V. Zysk (strata) netto 976) 1 317 233 313
V. Przeptywy pieni¢zne netto z dziatalnosci operacyjnej 127, -869 30 -206)
VI. Przeptywy pieni¢zne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej -512 -16 850 -122 -4 001
-367]

-1539 12 350 2933

VIL. Przeptywy pieni¢zne netto z dziatalnosci finansowej
VIII. Przeptywy pieni¢zne netto, razem -1 924 -5 369 -459 -1 275
IX. Aktywa, razem 87 896 96 427, 20 622 23 251
X. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 48 120 57 627, 11 290, 13 895
XI. Zobowigzania dtugoterminowe 13 407 7852 3146 1893
XII. Zobowigzania krétkoterminowe 26 655 41 055 6 254 9899
XIII. Kapitat wtasny 39776 38 800 9332 9 356
XIV. Kapital zaktadowy 1531 1531 359 369
XV. Liczba akcji (w szt.) 4503 790 4 503 790 4 503 790 4503 790
XVI. Zysk (strata) na jedng akcj¢ zwykta (w zt/ EUR) 0,22 0,29 0,05 0,07
XVIIL. Wartosc¢ ksiggowa na jedna akcje (w zZ/EUR) 8,83 8,61 2,07 2,08

Dane finansowe zaprezentowane powyzej zostaly przeliczone na euro wg nastepujacych zasad:
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* poszczegblne pozycje bilansu przeliczone zostaty wedlug kursu ogloszonego przez NBP
obowigzujacego na dzien bilansowy tj. 31 grudnia 2014 (1 EUR = 4,2623PLN) i na dzien 31 grudnia
2013 r. (1 EUR=4,1472 PLN);

* poszczegblne pozycje rachunku zyskow i strat oraz rachunku przeplywow pienieznych
przeliczone zostaty po kursie stanowigcym srednig arytmetyczng Srednich kurséw ogloszonych przez
NBP na ostatni dzien kazdego z miesiecy w danym okresie sprawozdawczym tzn. dla okresu od 1
stycznia do 31 grudnia 2014 r. (1 EUR = 4,1893 PLN) oraz dla okresu od 1 stycznia do 31 grudnia
2013 (1 EUR =4,2110 PLN).

2 Informacje o Spolce i jej dzialalnoSci

2.1 Historia Spélki

Spotka Akcyjna ZUK ,,Staporkdéw” (Spotka, Emitent) powstata w 1995 roku w wyniku
przeksztalcenia w jednoosobowa spotke Skarbu Panstwa. We wrzesniu 1995 roku, akcje Spotki
zostaty wniesione do Narodowych Funduszy Inwestycyjnych. Funduszem wiodacym byt NFI im. E.
Kwiatkowskiego.

W lipcu 2002 r. fundusz wiodacy oraz pozostate fundusze inwestycyjne sprzedaty udziaty w ZUK
,»Staporkow” dla firmy STALMAX S.J. oraz 6wczesnego Prezesa Zarzadu w osobie Marka Milczarka.

W dniu 3 sierpnia 2007 r. spotka zadebiutowata na Gieldzie Papierow Wartosciowych S.A. w
Warszawie.

Wraz ze zmianami wilasno$ciowymi w ostatnich latach nastepuje ciggle inwestowanie w park
maszynowy, rozwoj technologii wytwarzania, oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych zatogi, co
pozwala nam na podejmowanie coraz bardziej ambitnych zadan. Do nich nalezy miedzy innymi
rozszerzenie profilu produkcji o urzadzenia ochrony powietrza.

Spotka nie posiada udziatow w innych podmiotach gospodarczych jak réwniez nie posiada oddziatow.

2.2 Zasady zarzadzania przedsiebiorstwem

Ponizej zaprezentowano strukture organizacyjna przedsigbiorstwa:
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W 2014 roku nie nastgpily istotne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem.

2.3 Opis dzialalno$ci

Zaktady Urzadzen Kottowych Staporkéw sa jedna z czotowych firm obstugujacych branze
energetyczng w Polsce. Firma dziata na rynku nieprzerwanie od 40 lat. W tym okresie nabyta
specjalistyczng wiedze i doswiadczenie a tym samym ugruntowata swojg pozycje w branzy przede
wszystkim energetyki, energetyki cieplnej, konstrukcyjno- budowlanej, oraz szeroko rozumianej
branzy instalacji do ochrony powietrza, Urzadzenia do transportu i obrobki biomasy.

Dodatkowo poza wykonawstwem urzadzen ZUK Staporkow oferuje ustugi w zakresie projektowania,
doradztwa i serwisowania.

2.4 Obszary dzialalnosci

Zakres dziatalno$ci Spotki obejmuje nastgpujace obszary:

* energetyka,

e ochrona $§rodowiska,

» produkcja elementow dla infrastruktury,
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» produkcja maszyn dla r6znych branz,
» ushugi.
W obszarze Energetyki dziatalno$¢ Spotki obejmuje:
* projektowanie oraz wykonawstwo kompletnych systeméw naweglania, spalania i odzuzlania;

Spotka posiada biuro projektowe wyposazone W oprogramowanie AUTOCAD oraz SOLIDWORKS.
Zdecydowana wigkszo$¢ wyrobow dla energetyki jest produkowana przez Spotke wedtug wlasnych
projektow.

* Mmontaz oferowanych wyrobdw;

Ruszty mechaniczne i odzuzlacze produkowane przez spotke osiagaja wage ok 54 ton oraz znaczne
gabaryty, co powoduje, ze sa dostarczane na obiekty w elementach. Na obiektach energetycznych sa
montowane przez grupy serwisowe Spotki.

* modernizacj¢ systemow z branzy cieptownicze;j;

W ostatnich latach konstruktorzy Spotki dokonali szeregu zmian w konstrukcji produkowanych
urzadzen, ktére mialy na celu poprawe ich funkcjonalno$ci oraz zwigkszenie sprawnos$ci pracy. Prace
w tym kierunku sa nadal bardzo intensywnie prowadzone. Najwazniejszym z tematow jest
wspotspalanie miatu weglowego i biomasy oraz spalanie czystej biomasy.

» sprzedaz i dystrybucja szerokiego wachlarza wyrobow dla energetyki;

Spotka posiada wlasne stuzby handlowe z podleglym im magazynem produkowanych wyrobow oraz
czeSci zamiennych. CzesSci wyrobdw podlegajace szybkiemu zuzyciu w trakcie eksploatacji sg w
ciaglej sprzedazy.

» produkcje urzadzen do produkcji pelletu z biomasy.
W obszarze Ochrony srodowiska dziatalno$¢ obejmuje:
* projektowanie oraz wykonawstwo kompletnych systeméw odpylania;

Biuro projektowe Spotki wykonuje dokumentacje konstrukcyjng wg wlasnych rozwigzan lub zalozen
klienta. Oferowane rozwigzania speilniaja wymogi aktualnie obowigzujacych norm ochrony
srodowiska.

* montaz urzadzen:

Zaprojektowane 1 wykonane przez Spotke systemy odpylania sg wielkogabarytowe i osiggaja znaczng
wage od kilku do kilkudziesigciu ton. Sytuacja taka powoduje, Ze urzadzenia te sg dostarczane na
obiekt w elementach, gdzie odbywa si¢ ich montaz i uruchomienie przez serwis Spoiki.

* serwisowanie i rozruch urzadzen:

Spotka dokonuje na Zzyczenie klienta przegladow, napraw i rozruchow urzadzen tak w okresie
gwarancyjnym jak i po nim.

W zakresie Produkcji elementow dla infrastruktury dziatalno$¢ Spotki obejmuje:
» projektowanie oraz wykonawstwo konstrukcji stalowych;

* produkcja deskowan systemowych, systemoéw zakotwien oraz pojemnikéw dozujgcych na
beton;

@
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* produkcja systemow dla architektury miejskiej;
» produkcja szalunkoéw specjalnych
Spotka swiadczy rowniez Ushugi w szczegdlnosci w nastepujacym zakresie:
* projektowania systemdéw naweglania, spalania i odzuzlania;
* modernizacji produkowanych urzadzen;
* montazu oferowanych wyrobow z branzy cieptownicze;j.
W zakresie produkcji maszyn przemystowych dziatalno$¢ obejmuje:

e wykonawstwo maszyn z dokumentacji powierzonych np. maszyny dla przemystu
papierniczego, maszyny dla przemystu spozywczedo badz tez przemyshu wydobywczego.

W zakresie obrébki biomasy dziatalno$¢ obejmuje:

¢ linie do podawania, rozdrabniania oraz granulowania biomasy agro.

2.5 Rynki zbytu i zaopatrzenia
Odbiorcy

Spotka prowadzi dziatalno$¢ produkcyjna w centrali w Staporkowie. Dziatalno$¢ Spotki opiera si¢ na
ptaskiej strukturze organizacji handlu oraz braku $cistej regionalizacji. Taka struktura pozwala na
lepsze ksztaltowanie relacji pracownikéw Spotki z klientami. Spotka silnie rozwija dzialalnos¢
eksportowa. Bazujac na dlugoletnich kontaktach handlowych Spolka stale rozszerza aktywnos$¢ w
Europie wchodzac na kolejne rynki zbytu. Od 2005 roku Spoétka realizuje znaczace kontrakty w
Skandynawii, od roku 2006 w Wielkiej Brytanii i Islandii, od 2009 roku w Rumunii.

Majgc na uwadze duza konkurencj¢ na rynku nalezy stwierdzié¢, ze tylko firmy potrafigce wytwarzac
wyroby kompleksowo tanio, szybko i dobre jako$ciowo bedg miaty szanse funkcjonowaé. W tym celu
konieczne jest ciggle poprawianie organizacji pracy oraz inwestycje w nowoczesne maszyny CNC
oraz modernizacj¢ hal produkcyjnych co pozwoli na zwigkszanie wydajnosci pracy. Od wielkos$ci
produkcji wykonywanej przy posiadanym potencjale wytworczym zaleze¢ beda wyniki finansowe
Spofki i jej dalsza egzystencja.

Strukturg terytorialng przychodow ze sprzedazy prezentuje ponizsza tabela:

2014 2013 Zmiana
Wyszczegolnienie (%)
(tys. zb) (%l) (tys. zb) (%)

Sprzedai krajowa 34771,6 52,67 28592,9 47,05 21,6%
Eksport, w tym: 31248,4 47,33 32177,7 52,95 -2,9%
Niemcy 28392,5 43,01 24 003,9 39,49 18,3%
Norwegia 408,6 0,62 1567,2 2,58 -73,9%
Szwecja 3832 0,58 1522,7 12,51 -74,8%
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Finlandia 2046,9 3,10 4965,0 8,17 -58,8%
Pozostate kraje 17,2 0,03 118,9 0,2 -85,5%
Razem: 66 020,0 100,00 60 770,6 100,00 8,6%

Sprzedaz krajowa jest realizowana przede wszystkim w obszarze energetyki. Spotka posiada w tym
obszarze znaczace kompetencje i liczacy si¢ udzial rynkowy. Sprzedaz eksportowa opiera si¢ na
produktach dla ochrony $rodowiska i dla infrastruktury. Spotka zamierza umacnia¢ swoja pozycje na
aktualnych rynkach zbytu, w szczeg6lnosci w Niemczech, Norwegii i Finlandii.

Dostawcy

W ramach prowadzonej dziatalnosci Emitent korzysta z dostawcow Polskich jak i zagranicznych.
Ponad 37% materiatdéw do produkcji Spotka sprowadza z zagranicy (Niemcy, Austria, Czechy).

Kluczowi kontrahenci

Kluczowym kontrahentem Spotki w 2014 roku byta firma Hunnebeck GmbH (dawniej HARSCO
Infrastructure Services GmbH) z siedziba w Niemczech. Podmiot ten jest najwigkszym odbiorca
ustug jak rowniez jest on najwickszym dostawca materialéw do produkcji dla Spotki.

W 2014 roku udziat dostaw ww. podmiotu wynidst 25,31% przychodéw ze sprzedazy. Jednoczesnie
udzial obrotéw z ww. podmiotem w charakterze odbiorcy wyniost w 2014 r. 41,7% przychodow ze
sprzedazy.

Nie istnieja zadne powigzania organizacyjne pomiedzy Hunnebeck GmbH a Emitentem.

Poza ww. podmiotem w 2014 roku udzial zadnego z dostawcow i odbiorcow nie przekroczyl udziatu
10% przychodow ze sprzedazy.

2.6 Istotne zdarzenia w 2014 roku oraz do dnia
sporzadzenia sprawozdania z dzialalnosci
e brak ustawy o Odnawialnych Zrodtach Energii w 2014 .
e wprowadzenie zintegrowanego programu informatycznego obejmujacego kazda dziedzing
Spotki
2.7 Umowy znaczace

Umowy dotyczgce dzialalnosci operacyjnej

W 2014r. Spotka nie zawierata znaczacych umow dotyczacych dziatalnosci operacyjnej. Jednoczesnie
w okresie 2014 roku realizowane byly obroty znaczace z firmg Hunnebeck GmbH.

Ponadto, poza wspotpracag z Hunnebeck ponizej zawarto informacj¢ nt. najwazniejszych kontraktow
zrealizowanych 2014 r.
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Przedmiot kontraktu Kierunek Wartos$¢ (tys. zh)
dostawa przeno$nikow do . .
. Finlandia 15232
transportu biomasy
dostawa nowego rodzaju .
, Nlemcy 28 833,4
szalunkow
dostawa 1 montaz rusztow do Polska 5 848.9
kottow WR- OR '
Dostawa 1 montaz instalacji Polska 134973
odpylania do kottow WR - OR '
Prefabrykacj i taz  linii . .
relablykacia -1 montaz Al Finlandia 15276
technologicznej do cigcia papieru
Dostawa i montaz linii do produkcji
Polska 1518,6
pelletu

Umowy wspolpracy i kooperacji

Emitent nie zawierat w 2014 roku innych niz wskazane powyzej umoéw dotyczacych wspolpracy lub
kooperaciji.

Umowy ubezpieczenia

Spotka corocznie odnawia umowy ubezpieczeniowe z tytutu:

- ubezpieczenia mienia od kradziezy z wtamaniem, rabunku i dewastacji, ognia i innych ryzyk,
- ubezpieczenia sprzetu elektronicznego,

ubezpieczenia OC za szkody wyrzadzone w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza i
posiadanym mieniem,

- ubezpieczenia komunikacyjne.

W 2014 roku Emitent nie posiadal znaczacych uméw ubezpieczenia.

2.8 Informacje nt. kredytéw i pozyczek

Spotka w 2014 r. korzystata z kredytu w rachunku biezagcym w Deutsche Bank PBC S.A. z limitem
8 mln zt. Termin obowigzywania umowy to 29.03.2015 r. W pazdzierniku 2014r. zmniejszono kredyt
w rachunku biezacym do 4 min zl, a jednoczesnie zaciggnieto w ww. banku kredyt obrotowy na 4 min
zt z terminem obowigzywania do 28.10.2017 r.

Oprocentowanie ww. kredytow wynosi WIBOR + 1% i jest powigkszone o marz¢ banku.

Zabezpieczenie kredytow stanowi ustanowienie hipoteki na nieruchomosci w kwocie 12 000 000,00 i
zastaw na zapasach w kwocie 10 000 000,00.
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Poza ww. kredytami Spotka w 2014 roku nie korzystata z kredytow jak réwniez w tym okresie Spotka
nie wypowiedziata oraz nie zakonczyta zadnej umowy kredytowe;.

Spotka w 2014 r. nie udzielata jak réwniez nie otrzymywata pozyczek.

2.9 Poreczenia i gwarancje

Spotka w 2014 r. nie udzielata pozyczek, poreczen i gwarancji jednostkom, jak réwniez jednostkom
powigzanym.

Zobowigzania warunkowe z tytutu gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych wzrosty w porownaniu
ze stanem na koniec 2013 roku o 1 030,8 tys. zi. Zobowiazania te wynikaja z udzielonych przez
Deutsche Bank Polska gwarancji dobrego wykonania oraz usuni¢cia wad dla kontrahentéw
wspotpracujacych z Emitentem na taczng kwote 2 155,1 tys. zt.

2.10 Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2014r. nie wystapily istotne transakcje z podmiotami powigzanymi. Spoétka nie dokonywata
transakcji z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.

3 Sytuacja finansowa, majatkowa oraz pieni¢zna

3.1 Omowienie wynikow finansowych

Podstawowym zrodlem przychodow ZUK ,,Staporkow” S.A. jest sprzedaz wlasnej produkcji i ustug.
Poziom sprzedazy jest $cisle zwigzany z wielko$cig pozyskanych zamowien.

Struktura przychodéw ze sprzedazy w 2014 i 2013 roku przedstawia si¢ nastgpujaco:

2014 2013
Zmiana
et v, |V |G a9 |09
Sprzedaz produktow 59 623,1 90,31 577219 94,98 3,3%

- Energetyka 12 850,1 19,46 21756,0 35,80 -40,9%

- Ochrona $rodowiska 14 061,3 21,30 12 354,6 20,33 13,8%

- Osprzet budowlany 30500,8 46,20 236113 38,85 29,2%

- Pellet 22109 3,35 0,0 0,00 nd
Sprzedaz ustug 5 343,7 8,09 1936,5 3,19 175,9%
Sprzedaz materiatow 1053,2 1,60 11122 1,83 -5,3%
pP :z(ylflll';zvyv r:zztl‘l’l ze  sprzedazy | ge 150 100,00 60770,6 100,00 8,6%
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Przychody ze sprzedazy produktow, ustug i materiatow w 2014 roku byly wyzsze w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2013r., natomiast zysk netto nizszy w poroéwnaniu do zysku netto z
analogicznego roku 2013 . Przyczyna spadku byta korekta kosztow podatkowych wynikajacych z
zatozen ustawy o podatku dochodowym od 0séb prawnych oraz obowigzkowe naliczenie odroczonego
podatku dochodowego z tytutu przej$ciowych roznic.

Réznica w kosztach z dziatalno$ci spotki wynika jedynie ze wzrostu kosztéw amortyzacji na skutek
przyjecia duzej inwestycji w IV kwartale 2013r.

Sprzedaz wlasnej produkcji, ustug i materiatow w 2014 r. byta wyzsza w poréwnaniu z 2013r. o
52494 tys. zt.

Z caloksztattu dziatalno$ci Spotka w 2014r. osiggneta zysk brutto w wysokosci 1669,1 tys. zt tj. o
223,8 tys. zt. wyzszy niz w 2013r. Na wynik ten sktada sie¢:

»  zysk ze sprzedazy w wysokos$ci 3 739,2 tys. zi;
+ strata na pozostatej dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 649,7 tys. zt;
» strata na dziatalno$ci finansowej w wysokosci 1 420,4 tys. zk;

Zysk na dziatalno$ci podstawowej zostat uzyskany z kontraktow w energetyce, ochronie srodowiska i
infrastrukturze. Czynione sg starania, aby rozszerzy¢ asortyment produkcji .

Spotka pracuje nad wdrozeniem nowych produktow.

W 2014 roku nie nastgpity zdarzenia o nietypowym charakterze.

3.2 Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdolnosci wywiazywania si¢ z zaciggnigtych zobowigzan, oraz okreslenie
ewentualnych zagrozen i dzialan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania
tym zagrozeniom.

Struktura aktywow Spotki na 31.12.2014r. przedstawiala si¢ nastgpujaco:

31.12.2014 31.12.2013
Zmiana
Pozycja struktura
w tys. z w tys. z struktura (%) (%)
(%)

Wartosci niematerialne i prawne 1286,4 1,46 1636,4 1,69 -21,38
Rzeczowe aktywa trwate 32884,1 37,41 35393,7 36,71 -7,09
Dl"ugoterrnlnowe rozliczenia 11943 135 1542.8 1,60 -22,59
migdzyokresowe
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Zapasy 41972,1 47,75 39463,6 40,93 6,36
Naleznosci krotkoterminowe 8595,9 9,77 15093,4 15,65 -43,05
Inwestycje krotkoterminowe 525,1 0,59 2449,1 2,54 -78,56
Kr'(')tkoterminowe rozliczenia 14377 167 847.5 0,88 69,64
miedzyokresowe

Razem aktywa 87895,6 100,00 96426,5 100,00 -8,85

Struktura pasywow Spotki na 31.12.2014r. przedstawiata si¢ nastepujaco:

31.12.2014 31.12.2013
Zmiana
Pozycja struktura
9 (%)
w tys. zk (%) w tys. zk struktura (%)

Kapitat wlasny 39775,7 45,25 38799,5 40,24 2,52
Rezerwy na zobowigzania 477,3 0,54 4139 0,43 15,32
Zobowigzania dlugoterminowe 13407,3 15,25 7851,9 8,14 70,75
Zobowigzania krotkoterminowe 26655,4 30,33 41054,9 42,58 -35,07
Rozliczenia migdzyokresowe 7579,9 8,63 8306,3 8,61 -8,74
Razem pasywa 87895,6 100,00 96426,5 100,00 -8,85

Gléwnym zrodtem finansowania dziatalno$ci w 2014r. byty kapitaty obce. Udzial ich w sumie
bilansowej w roku 2014 wynosit 54,8%. Pozostale 45,2% stanowig kapitaty wiasne.

W 2014r. nastapita znaczaca redukcja zobowigzan krotkoterminowych Spotki. W ocenie Spétki nie
wystepuje zagrozenie zaburzenia zdolno$ci wywigzywania si¢ z zaciagnietych zobowigzan.

Wskaznik plynnosci biezgcej na 31.12.2014 r. wynosit 1,97.

3.3 Czynniki, ktére mialy wplyw na osiagniete wyniki
finansowe

W ocenie Zarzadu spolki pozytywnymi czynnikami, ktore miaty wplyw na dziatalno$¢ Spotki w
2014 r. byly:

- ciggle podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug, dzieki wspdtpracy z renomowanymi firmami,
zastosowaniu nowoczesnych rozwiazan technicznych, inwestycji w rozwoj pracownikow;

- dalsze umacnianie pozycji Spotki na rynku krajowym i rynkach zagranicznych;

- wzrost sprzedazy w infrastrukturze budowlane;j
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Glownymi czynnikami negatywnie wptywajacymi na wynik finansowy byly przede wszystkim:
- wzrost cen ustug niezbednych do realizacji zlecen instalacji do ochrony powietrza ;

- niestabilna sytuacja makroekonomiczna ;

- brak ustawy o0 OZE;

- wzrost kosztow wynagrodzen pracownikow;

- wzrost cen energii i gazow:

- wahania kursu EUR w trakcie roku;

- koszty zwigzane z wdrozeniem nowego systemu ERP

- zwigkszenie amortyzacji w zwiazku z przyjeciem do uzytkowania nowej hali oraz systemu klasy
ERP

3.4 Wskazniki finansowe

Najwazniejsze wskazniki finansowe w latach 2012-2014:

Wskazniki rentownosci 2014 2013 2012

Rentowno$é majatku (ROA)
wynik finansowy netto x 100 1,11% 1,37% 4,25%

aktywa ogdtem

Rentownos¢ netto sprzedazy
wynik finansowy netto x 100 1,48% 2,16% 4,69%

przychody ogotem

Rentowno$é kapitalu wlasnego (ROE)
wynik finansowy netto x 100 2,45% 3,39% 7,41%

kapitaty wlasne

Dzwignia finansowa

1,36% 2,02% 3,16%
rentowno$¢ kapitatu wlasnego - skorygowana rentownos¢ majatku
Wskazniki plynnosci finansowej
Wskaznik plynnosci biezacej (1)
197 141 2,24

aktywa obrotowe - naleznosci z tyt. dostaw i ustug powyzej 12 me
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zobowigzania krotkoterm. - zobow. krotkoterm. powyzej 12 me

Wskaznik ptynnosci szybkiej (II)

aktywa obrot. - zapasy - kr. term.RMK czynne - nalez.z tyt. dost. i ust.pow.12 mc 0,34 0,43 1,00

zobowiazania krotkotermin. - zobow. z tyt. dostaw i ustug pow. 12 me

Wskaznik plynnos$ci natychmiastowej (III)
inwestycje krotkoterminowe 0,02 0,06 0,39

zobowigzania krotkotermin. - zobow. z tyt. dostaw i ustug pow. 12 me

Wskazniki rotacji (obrotowosc¢)

Szybko$¢ obrotu zapasami
$redni stan zapaséw_x 365 dni 212 171 126

przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materialow

Szybko$¢ obrotu nalezno$ciami

$redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x 365 dni 55 72 68

przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i materiatow

Stopien splaty zobowiazan

$redni stan zobowiazan z tytutu dostaw i ustug x 365 dni 117 106 64

przychody netto ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatow

Spotka reguluje swoje zobowigzania i Zarzad nie przewiduje zagrozen dla mozliwosci wywigzywania
si¢ ze zobowigzan posiadanych przez Spotke.

3.5 Inwestycje

W 2014r. Spotka poniosta naktady inwestycyjne w wysokosci 666,0 tys. zt. Przyjeto do uzytkowania
srodki trwale o wartosci poczatkowej 813,2 tys. zt. Zlikwidowano zuzyte $rodki trwate o wartoSci
poczatkowej 512,1 tys. zt., zbyto $rodki trwate o wartosci poczatkowej 184,1 tys zt.

Inwestycje realizowane w 2014 roku finansowane byly ze $rodkéw unijnych i z wykorzystaniem
kredytow bankowych, a przez to mozliwe byto skorzystanie z efektu dzwigni finansowe;j.

W 2014 roku Emitent nie przeprowadzal emisji papierow wartosciowych.

3.6 Instrumenty finansowe

Zarzad ZUK ,,Staporkéw” S.A. informuje Ze, Spotka nie byta w 2014r strong kontraktu walutowego
typu opcyjnego ,w lutym 2015r. kupita dwie serie opcji put i call zabezpieczajacych strumien netto
wpltywow wyrazonych w walucie EUR na okres 12 miesigcy . Z tego wzgledu wedtug stanu na dzien
31.12.2014r. Spotka nie jest narazona na ryzyko, ze ewentualna zmiennos¢ kursow walutowych moze
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wplyna¢ na powstanie istotnych strat, badz innych negatywnych zdarzen zwigzanych z tego typu
transakcjami.

3.7 Prognozy wynikow finansowych

Spotka nie publikowatla prognozy wynikoéw na 2014 r.
4  Opis ryzyk oraz perspektyw rozwoju

4.1 Strategia dzialania i perspektywy rozwoju

Celem Spotki jest kompleksowa realizacja wszelkich zadan na rzecz energetyki, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem energetyki przemystowej. Zaktady Urzadzen Kottowych Staporkow S.A. posiadaja
dobrze przemyslang strategie funkcjonalng, ktéra w gtdéwnej mierze dotyczy posiadania nowoczesnego
parku maszynowego, a takze wtlasnej technologii produkcji i biura projektowego. Dzieki czemu koszty
wytwarzania poszczegdlnych wyrobow ksztattujg sie na dobrym, niezbyt wysokim poziomie, a liczba
zamOwien w petlni wykorzystuje posiadane zdolno$ci produkcyjne. Spotka ponadto dysponuje dobrze
wykwalifikowana kadra kierownicza, co stwarza szanse na kontynuacje kolejnych dzialan
zmierzajacych do dalszego jej rozwoju. ZUK S.A. w przysztosci zamierza kontynuowac poszukiwanie
dalszych nowoczesnych rozwiazan technologicznych, aby moéc wdraza¢ je do realizacji swoich
dziatan. Spotka ma na uwadze dalszg poprawe jako$ci produktow, jak rowniez mozliwos¢ poszerzania
rynku odbiorcow, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych. Brak silnej konkurencji w bezposrednim
regionie dziatalnos$ci, bardzo dobra zdolnos¢ produkcyjna oraz nowoczesna technologia i posiadana
infrastruktura sprzyjaja dalszym dzialaniom i perspektywie dalszego rozwoju Spotki.

4.2  Czynniki rozwoju

Na przestrzeni najblizszego roku obrotowego Spotka planuje kontynuowad przyjeta dotychczas
strategie rozwoju. W zwigzku z tym glownym zadaniem w roku 2015 bedzie poprawa efektywnosci
pracy w celu maksymalnego wykorzystania potencjatu Spotki.

Dodatni wynik finansowy jest gtdwnym czynnikiem determinujagcym dalszy rozwdj Spotki pod
wzgledem technologicznym, co z kolei ma niebagatelne znaczenie do zaistnienia na rynku przy ciagle
rosnacej konkurencji.

Czynione réwniez beda starania nad poprawieniem wydajnosci pracy oraz efektywnosci Spotki jako
organizacji.

Perspektywy rozwoju Spotki w najblizszych latach uwarunkowane beda migdzy innymi nastgpujacymi
czynnikami:

e pozycjg rynkowg Emitenta i marka wypracowang w poprzednich latach dziatalnos$ci,

o posiadanymi kontaktami 1 do$wiadczeniem, w szczegdlnosci w zakresie polityki
proeksportowej,

e realizacjg planowanego programu inwestycyjnego zwiazanego z produkcjg pelletu,
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e wzrostem inwestycji w sektorze energetyki, ekologii i infrastruktury,

e dostgpnoscig srodkéw pomocowych z UE na dofinansowywanie projektow ekologicznych, co
pozwala klientom Emitenta na zwigkszanie inwestycji w obszarze ochrony Srodowiska,

e zapowiadanymi planami prywatyzacji sektora energetycznego, co wplynie na zwickszenie
inwestycji w sektorze, a przez to zwigkszy popyt na produkty Emitenta,

e uwarunkowaniami makroekonomicznymi, prawno-podatkowymi, politycznymi i innymi

e wdrozeniem do produkcji maszyn do produkcji pelletu (ekologiczne paliwo) jak réwniez
sprzedaz innowacyjnej technologii odpylania .

4.3 Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen
Ryzyko zwiazane z dzialalno$cia operacyjna

Ryzyko dziatalno$ci operacyjnej Spotki wynika z uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych
wplywajacych na dziatalnos¢ gospodarcza Spotki. Do czynnikow zewnetrznych oddziatywujgcych na
dziatalnos¢ operacyjna Spotki mozna zaliczy¢ tempo wzrostu sektora dziatalnosci Emitenta oraz presje
konkurencyjna, ktora moze oddzialywac¢ na wielko$¢ uzyskiwanych przychodéw oraz na zmniejszenie
marzy operacyjnej. Z uwagi na znaczenie eksportu w dzialalnosci Spotki na wyniki operacyjne
wptywa takze zachowanie pozycji konkurencyjnej na rynkach zagranicznych. Czynniki wewngtrzne
wigzg si¢ z wilasciwym okre$leniem strategii rynkowej Emitenta 1 skutecznym jej wdrozeniem.
Wymienione powyzej czynniki, zarowno o charakterze wewngtrznym jak i zewngtrznym sa tylko
cze$ciowo zalezne od Spotki. Wystepuje wige ryzyko negatywnego wptywu otoczenia rynkowego lub
btedow w strategii dalszego rozwoju na dziatalno$¢ Spotki i jego wyniki finansowe. Spotka w zwigzku
Z konkurencja na rynku, podjeta szereg dziatan zmierzajacych do zachowania jej pozycji (m.in. ciagle
monitorowanie cen na wyroby dla energetyki i ochrony $rodowiska i dostosowywanie ich do potrzeb
rynkowych).

Kadra kierownicza i kluczowi pracownicy

Dziatalnos¢ Spoétki na rynku wymaga odpowiedniej wiedzy 1 przygotowania, szczegélnie w
odniesieniu do kadry kierowniczej i personelu technicznego. Poziom kompetencji pracownikéw
okres$la ponadto zdolno$¢ Spotki w prowadzeniu najbardziej zaawansowanych projektow. Nie mozna
wykluczy¢ sytuacji fluktuacji kadry i przechodzenia kluczowych pracownikéw do podmiotow
konkurencyjnych. Ponadto wzrost popytu na specjalistow z branzy moze si¢ przektada¢ na wzrost
wynagrodzen. Dodatkowym czynnikiem ryzyka jest emigracja zarobkowa dotyczaca takze dziedziny,
w ktorej dziala Emitent.

Spotka dostrzega to ryzyko i podejmuje dziatania zapobiegawcze na dwoch ptaszczyznach. Z jednej
strony jest to zwigzanie dotychczasowych pracownikow ze Spotkg. Odbywa si¢ to poprzez
wprowadzenie systemu motywacyjnego oraz stopniowe podwyzszanie wynagrodzen. Z drugiej strony
Spotka stale doskonali proces rekrutacji nowych pracownikéow, tak aby kadra na poszczegdlnych
stanowiskach bylta zastgpowalna w mozliwie krotkim okresie.

Ryzyko zwiazane z realizacja kontraktow

Na prawidlowy przebieg procesow produkcyjnych ma wptyw wiele czynnikow, do ktorych naleza przede
wszystkim wspotpraca z dostawcami, podwykonawcami i innymi podmiotami wystgpujacymi przy realizacji
inwestycji. Realizacja umow wiaze si¢ takze z szeregiem zapisoOw umownych na okoliczno$¢ nie wywigzywania
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si¢ lub niewlasciwego wykonania drugiej strony z warunkéw umowy. Ponadto Emitent zauwaza, iz w trakcie
realizacji inwestycji istnieje ryzyko nienalezytego wykonania umowy, spowodowane réznymi przyczynami,
poczawszy od bledoéw konstrukcyjnych, projektowych, technologii, w rezultacie wplywajace na jakos¢ i
terminowos$¢ kontraktu.

Ewentualne op6znienia lub przesunigcia czasowe robot montazowych z winy Emitenta obwarowane sg karami
finansowymi z reguty na poziomie od 0,1 do 0,5% ceny umownej za kazdy dzieh opdznienia, ale tacznie
nieprzekraczajacymi ustalonego indywidualnie dla kazdej umowy limitu. W wigkszo$ci przypadkéw inwestor
ma réwniez prawo dochodzenia odszkodowan uzupelniajacych powyzej limitu kar, do wysokosci faktycznie
poniesionej szkody. Moze to mie¢ negatywny wpltyw na osiggane przez Emitenta wyniki finansowe. Natomiast
Emitent zaznacza, iz w roku obrachunkowym nie byt obciazany znaczacymi karami umownymi za nieterminowa
badz wadliwa realizacj¢ kontraktow czy ustug.

Zabezpieczeniem prawidlowego wykonania umowy s3 przede wszystkim gwarancje bankowe i
ubezpieczeniowe. Wysokos¢ 1 forma zabezpieczenia zalezy od przedmiotu umowy, terminéw umownych, a
takze rodzaju obiektu i specyfiki danej inwestycji. Zapisy w zakresie kar umownych sg postanowieniami
standardowymi stosowanymi w tego typu kontraktach.

Dodatkowe ryzyka zwigzane z realizacja kontraktow wiaza si¢ z mozliwosciag wejScia w spor sadowy ze
zleceniodawca, koniecznos$cia usunigcia ewentualnych wad lub usterek przedmiotu umowy, ewentualng zaptata
kar umownych oraz odstgpieniem od umowy. Moze ponadto wystapi¢ sytuacja nie wywigzania si¢
zleceniodawcy z termindéw platnosci za wykonane przez Emitenta prace, co moze skutkowaé¢ w ewentualnym
wystapieniu probleméw z plynnoscig finansowa. Spdtka jak do tej pory nie miala istotnych klopotow
zwigzanych z realizacja kontraktow, nie przewidujemy rowniez takiej sytuacji w przysztosci.

Ryzyko zwigzane ze zmiana warunkéw umoéw

Dziatalno§¢ Emitenta oparta jest w znaczacej czeSci na realizowaniu uméw w zakresie produkeji konstrukeji i
urzadzen technologicznych oraz ich montazu u inwestora. Ze wzgledu na specyfike oferty, dziatlalno$¢ Emitenta
skupia si¢ gtdwnie na rynku energetycznym, w budownictwie oraz w zakresie instalacji ochrony $rodowiska,
poprzez realizacje wigkszych i znaczacych projektow modernizacyjnych elektrowni i elektrocieptowni na terenie
Polski oraz krajow Unii Europejskiej. Stata kooperacja z wybranymi podmiotami zapewnia stabilno$é tresci
zawieranych umow. Jednak istnieje ryzyko, iz ewentualne zmiany warunkow wspolpracy, narzucone Spotce
przez jego gtownych zleceniodawcow, spowodowa¢ mogg chwilowe utrudnienia w ich realizacji, wzrost
kosztow ich realizacji, badz tez konieczno$¢ rezygnacji ze wspolpracy z danym klientem, co moze wptynaé na
wyniki finansowe Emitenta.

Ryzyko zwigzane z rozwojem dzialalnosci eksportowej

Spotka duzg czesé przychoddw realizuje za granicg. Udzial sprzedazy eksportowej w przychodach ze sprzedazy
produktow, ustug i materialdw Emitenta w 2014r. wyniost 47,33%. Jest to zwigzane zaré6wno z duzg
konkurencyjnoscig oferowanych produktow i1 ustug jak rowniez z dlugoletnim rozwojem kontaktow
mi¢dzynarodowych. Skutkuje to osigganiem wyzszej rentownosci prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Taka
strategia rozwoju rodzi takze pewne ryzyko zwigzane z mozliwosciami utrzymania obecnych kontraktéw oraz
pozyskiwaniem nowych zlecen w przysztosci. Zarzad Spolki ocenia jednak, Ze obecna sytuacja w obszarze
eksportu jest dobra i istnieja mozliwosci jego znacznego zwigkszenia w miar¢ rozbudowy mocy produkcyjnych
Emitenta. Spotka kalkuluje ceny wyrobow eksportowych, zaktadajac uzyskanie zadowalajagcych marz na
sprzedazy przy zmiennym kursie walut.

Konkurencja

ZUK ,,Staporkow” SA podlega presji konkurencyjnej innych podmiotow z branzy. Spoétka prowadzi rownolegle
dziatalnos¢ w kilku obszarach: energetyki, ochrony srodowiska, budownictwa. W kazdej z tych dziedzin mozna
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mowic¢ o wystepowaniu pewnej konkurencji. Nalezy jednak podkresli¢ Ze jest ona niwelowana poprzez wysoka
jakos¢ produktéw Emitenta oraz konkurencyjne ceny. Na uwagg zastuguje takze fakt, ze Spotka posiada whasne
produkty i rozwigzania, w tym chronione patentami, co dodatkowo poprawia jego pozycj¢ konkurencyjna.
Pomimo atutow Spotki nalezy bra¢ pod uwage mozliwos$¢ spadku rentownosci dziatalnosci operacyjnej w
przysztosci wynikajacego ze wzrostu presji konkurencyjne;.

Sytuacja makroekonomiczna

Na realizacje zatozonych przez Emitenta celow strategicznych i osiggane przez niego wyniki
finansowe oddzialujg miedzy innymi czynniki makroekonomiczne, ktérych wptyw jest niezalezny od
dziatan Emitenta. Do tych czynnikoéw zaliczy¢ mozna: inflacj¢, ogdlng kondycje polskiej gospodarki,
zmiany sytuacji gospodarczej, wzrost produktu krajowego brutto, polityke podatkowa, wzrost stop
procentowych. Zmiany wskaznikow makroekonomicznych moga wplyngé na zmniejszenie
planowanych przychodéw, badz na zwigkszenie kosztow dziatalnosci.

Ryzyko walutowe

Istotna cze$¢ przychodow i kosztow Emitenta wyrazona jest w walucie obcej. W 2014r. 47,33%.
Przychodéw ze sprzedazy produktéw, ustug i materialdéw Emitenta pochodzito z eksportu. W tej
liczbie wg szacunkow Spoltki rozliczenia w walucie Euro stanowily okoto 99 %. Pozostate 1%
przychodow eksportowych byto rozliczane w koronach norweskich. Spétka prowadzac polityke
handlowa oraz ksztaltujac ceny dla odbiorcow koncowych stara si¢ uwzglednia¢ elementy ryzyka
walutowego. Ponadto znaczaca wickszo$¢ materiatow wykorzystywanych do produkcji jest
importowana. Import materialow jest denominowany w 100% w walucie Euro. W przysztosci ryzyko
walutowe moze zosta¢ catkowicie zneutralizowane poprzez przystapienie Polski do strefy euro.
Spotka nie byla w przesztosci i nie jest na dzien sporzadzenia raportu strong kontraktu walutowego
typu opcyjnego, jak réwniez nie uczestniczyta w tego typu transakcjach. Z tego wzgledu Spotka nie
jest narazona na ryzyko, ze ewentualna zmienno$¢ kursow walutowych moze wptyngé na powstanie
istotnych strat, badz innych negatywnych zdarzen zwigzanych z tego typu transakcjami.

Ryzyko finansowe
e ryzyko zmiany ceny — pod kontrola
e ryzyko kredytowe — pod kontrola
e ryzyko zwigzane z przeptywami pieni¢znymi — pod kontrolg

e ryzyko zwigzane z ptynnoscig finansowg — brak badz pod kontrolg

5 Lad korporacyjny

5.1 Obowiazujacy zbior zasad ladu korporacyjnego

Emitent przyjat do stosowania zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie "Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW' uchwalonych przez Radg¢ Gieldy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. uchwatg Nr 20/1287/2011 z dnia 19 pazdziernika 2011 r. (do dnia 20 listopada 2012
r.) Od 21 listopada obowigzujg Dobre Praktyki przyjete na mocy Uchwaly Nr 19/1307/2012 Rady
Gieldy z dnia 21 listopada 2012 r. Tekst ww. zbioru zasad tadu korporacyjnego dost¢pny jest na
stronie internetowej pod adresem: www.corp-gov.gpw.pl
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5.2 Zasady ladu korporacyjnego od stosowania ktorych
odstapiono

W 2014 r. Spotka przestrzegata zasad zwartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW” z wyjatkiem zasad opisanych ponize;j.

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietldowych

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystq i efektywng polityke informacyjng, zarowno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajqcych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajgc w jak
najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegolnosci: - prowadzi¢ swojg strong
internetowq, o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na modelowym serwisie relacji
inwestorskich, dostgpnym pod adresem: http://naszmodel.gpw.pl/; - zapewnié¢ odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu rowniez nowoczesne metody
komunikacji internetowej.

Komentarz

Emitent nie jest w stanie zagwarantowa¢ wszystkim inwestorom dostepu do bezposrednich informacji
ze Spotki. Spotka ze wzgledow oszczednosciowych nie utworzyla osobnego etatu do obstugi relacji
inwestorskich. Zadania te wykonuja w ramach swoich obowiazkéw czionkowie zarzadu. Spodtka
prowadzi strong internetowa w czesci poswigcong relacjom inwestorskim. Wazniejsze wydarzenia w
Spotce sa komunikowane w ramach obowiazkoéw informacyjnych oraz za posrednictwem Srodkéw
masowego przekazu.

Spotka powinna posiadaé polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkow organow
nadzorujgcych i zarzgdzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen czlonkow organow
nadzorujqcych i zarzqdzajgcych spotki powinno mieé zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z
14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spolek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE).

Spotka nie przestrzega zalecen opisanych w dziale I punkt 5 w zakresie posiadania polityki
wynagrodzen oraz zasad jej ustalania w zakresie poziomu i formy wynagrodzen cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej wedlug zalecen Komisji Europejskiej z dnia 14 grudnia 2004r. W spoélce zasady
wynagrodzen sa w przypadku Zarzadu ustalane przez Rad¢ Nadzorcza a o wysokosci i zasadach
wynagradzania Rady Nadzorczej decyduja Akcjonariusze podczas WZA. Odwolywanie si¢ do
sformalizowanych zalecen Komisji Europejskiej nie jest wiec w ocenie Spotki konieczne.

GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy one zréwnowazZony
udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdu i nadzoru w przedsiebiorstwach,
wzmacniajgc w ten sposob kreatywnosé i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spotki dziatalnosci
gospodarczej.

Emitent nie posiada zréwnowazonego udziatu kobiet i me¢zczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i
nadzoru.
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Spotka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwos¢ wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika
prawa glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej.

Spotka nie jest aktualnie przygotowana technologicznie do transmitowania obrad WZA.
I1. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spolek gieldowych

roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetow, wraz z
przekazang przez rade nadzorczq oceng pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli wewnetrznej i
systemu zarzqgdzania ryzykiem istotnym dla spotki,

Poniewaz w Radzie Nadzorczej nie zostaly wyodrgbnione komitety, nie jest mozliwe uwzglednienie
ich pracy w sprawozdaniach z dzialalnosci Rady Nadzorczej.

I11. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

Przynajmniej dwoch czlonkow rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od spotki i
podmiotow pozostajgcych w istotnym powiqzaniu ze spotkqg. W zakresie kryteriow niezaleznosci
czlonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatgcznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych czlonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej
wymienionego Zalgcznika osoba bedgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajqcq kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym
Zatqczniku. Ponadto za powiqzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci czlonka
rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢ rzeczywiste i istotne powigzanie z
akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogolnej liczby glosow na walnym
zgromadzeniu.

Obecnie w Radzie Nadzorczej Spotki liczacej pigciu cztonkow wiekszos$¢ cztonkow Rady Nadzorczej
jest osobami rekomendowanymi przez wickszosciowych akcjonariuszy Emitenta, powotanymi
nastgpnic w sktad Rady Nadzorczej uchwala Walnego Zgromadzenia w trybie przepisanym
postanowieniami Statutu Spotki. Nalezy zaznaczy¢, iz wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej
podejmujg decyzje w pelni akceptujac prawa innych akcjonariuszy i przy poszanowaniu wszelkich
przepiséw prawa dotyczacych spolek publicznych. Zdaniem Emitenta taka regulacja powotywania
cztonkow Rady Nadzorczej, wobec m.in. specyfiki przedmiotu dziatalnosci Emitenta, umozliwia
efektywna realizacje strategii Spotki i wystarczajgco zabezpiecza interesy wszystkich grup
akcjonariuszy. Wylgczenie stosowania tej zasady pozwala zachowac akcjonariuszom wigkszo§ciowym
decydujacy wptyw na wybor cztonkow Rady Nadzorczej, ktora z kolei dokonuje wyboru Zarzadu, za$
upowaznienie do ksztaltowania skladu Zarzadu uwazane jest za podstawowe uprawnienie
wilascicielskie wynikajace z faktu posiadania okreslonego pakietu akcji. Emitent nie moze
zagwarantowac, ale tez podkre$la, iz nie wylgcza w przysztosci mozliwosci faktycznego spetniania
wymogoéw w odniesieniu do cztonkow Rady Nadzorczej okreslonych w tej zasadzie — nie jest
wykluczone, iz zalozyciele oraz znaczni akcjonariusze, gltosujacy w ramach Walnego Zgromadzenia,
beda powotywaé¢ w sktad Rady Nadzorczej osoby spetniajace wymogi cztonkow niezaleznych, w
liczbie, o ktorej mowa w komentowanej zasadzie.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dzialajgcych w radzie nadzorczej powinien byé
stosowany Zatgcznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli
dyrektorow niewykonawczych (...).
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Wzgledy ekonomiczne oraz organizacyjne (brak odrebnej komorki zajmujacej si¢ obstuga Rady
Nadzorczej) powoduja, iz niecelowym jest powotywanie w Spotce dodatkowych komitetow, gdyz
wymagatoby to dodatkowej obstugi administracyjnej i prawnej takich komitetow, co na danym etapie
rozwoju Spotki nie wydaje si¢ dzialaniem koniecznym. Tak wiec emitent nie widzi celowosci
stosowania tej zasady.

5.3 System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych.

System kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych w Spotce realizowany jest w drodze obowiazujacych w Spotce procedur
sporzadzania i zatwierdzania sprawozdan finansowych, Sprawozdania finansowe sporzadzane sg przez
stuzby finansowo - ksiggowe pod kontrola Gléownego Ksiggowego Spotki, a ostateczna tresc
zatwierdzana jest przez Zarzad. Zatwierdzone przez Zarzad sprawozdania finansowe nastepnie s3
weryfikowane przez niezaleznego audytora  bieglego rewidenta, wybieranego moca uchwaty Rady
Nadzorczej. Corocznie Rada dokonuje oceny audytowanych sprawozdan finansowych Spotki w
zakresie ich zgodno$ci z ksiggami i dokumentarni, jak rowniez ze stanem faktycznym. O wynikach
swojej oceny, Rada informuje akcjonariuszy w swoim sprawozdaniu rocznym

Polityka rachunkowosci stosowana jest w Spotce w sposob ciagly. Zasady rachunkowosci, opisujace
metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenia wyniku finansowego, zamieszczone sa we
wprowadzeniu do raportu rocznego. W okresie od | stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku w
Spotce nie dokonano zadnych zmian zasad w ustalaniu warto$ci aktywdw 1 pasywow oraz pomiaru
wyniku finansowego w stosunku do zasad stosowanych w latach 2011-2013 roku.

5.4 Akcje i akcjonariat

5.4.1 AKkcjonariusze znaczacy

Kapitat akcyjny Spotki na dzien 31.12.2013r. wynosi 1 531 288,60 zt i dzieli si¢ na 4 503 790 akcji.
Aktualnie w obrocie na rynku regulowanym Gietdy Papier6w Warto$ciowych w Warszawie SA jest
notowanych 4.503.790 akcji Spotki. Zgodnie z posiadanymi przez Spotke informacjami na dzien
31.12.2014. akcjonariuszami ZUK ,,Stagporkow” S.A. ktorzy posiadali co najmniej 5% glosow na
WZA ZUK ,,Staporkow” S.A. byli:

Akcjonariusz Liczba akcji Udzial w kapitale (%) | Liczba gloséw Udzial w glosach (%)
Lech Jan Pasturczak 676 896 15,03 676 896 15,03

Andrzej Piotr Pargieta 676 896 15,03 676 896 15,03

Stanistaw Juliusz Pargieta 729 017 16,19 729 017 16,19

Artur Maczynski 636 896 14,14 636 896 14,14

BZ WBK Asset Management S.A. 241 403 5,36 241 403 5,36

CZESC C
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5.4.2 Akcje w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Stan posiadania akcji lub opcji na akcje przez osoby zarzadzajace lub nadzorujace Emitenta na dzien
31.12.2014r. przedstawiat si¢ nastepujgco:

Grzegorz Pasturczak

Prezes Zarzadu

posiada 1384 akcji Emitenta, nie posiada opcji na akcje
Emitenta

Maciej Walkiewicz

Wiceprezes Zarzadu

nie posiada akcji ani opcji na akcje Emitenta

Lech Jan Pasturczak

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

posiada 676 896 akcji Emitenta, nie posiada opcji na
akcje Emitenta;

Andrzej Piotr Pargiela

Sekretarz Rady Nadzorczej

posiada 676 896 akcji Emitenta, nie posiada opcji na
akcje Emitenta;

Stanistaw Juliusz Pargieta

V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej

posiada 729 017 akcji Emitenta, nie posiada opcji na
akcje Emitenta;

Artur Maczynski V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej | posiada 636 896 akcji Emitenta, nie posiada opcji na
akcje Emitenta;
Jacek Wilk Cztonek Rady Nadzorczej nie posiada akcji ani opcji na akcje Emitenta;

W okresie od przekazania ostatniego raportu okresowego nastgpity zmiany w ilosci i wartosci akcji
posiadanych przez osoby zarzadzajace lub nadzorujace.

Podmioty powigzane nie wystepuja. Osoby zarzadzajace i nadzorujace nie posiadaja akcji i udziatow
w podmiotach powigzanych kapitatowo.

5.4.3 Posiadacze specjalnych uprawnien kontrolnych

Spotka nie emitowata papierow warto§ciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia kontrolne w

stosunku do emitenta.

5.4.4 Ograniczenia dotyczace papierow wartosciowych

Nie wystepuja ograniczenia odno$nie wykonywania prawa gtosu jak rowniez w zakresie zbywalnosci
papierow wartosciowych emitenta.

Wedhlug wiedzy Zarzadu nie zostaly uzgodnione Zadne ograniczenia w zakresie przenoszenia prawa

wilasnosci akcji i Spotki.

5.4.5 Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

Spotka nie posiada akcji pracowniczych

5.4.6 Potencjalne zmiany struktury akcjonariatu

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Zarzad Spotki nie posiada informacji o umowach, w

wyniku ktorych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy lub obligatariuszy.
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5.4.7 Akcje wlasne

Spotka nie posiada na dzien sporzadzenia Sprawozdania akcji whasnych jak réwniez nie nabywata w
2014 roku akcji wtasnych.

5.5 Wiladze

5.5.1 Zarzad
Sklad Zarzadu

Zarzad Zakladéw Urzadzen Kotlowych "Staporkow" S.A. dziata na podstawie przepiséw Kodeksu
Spotek Handlowych, postanowien Statutu i uchwalonego przez siebie Regulaminu zatwierdzonego
Uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 20 lutego 2007 r.

Regulamin Zarzadu jest jawny i dostgpny na stronie korporacyjnej Spotki.
Sktad Zarzadu na dzien 1 stycznia 2014 roku prezentowal si¢ nastgpujaco:
o Grzegorz Pasturczak - Prezes Zarzadu
e Maciej Walkiewicz - Wiceprezes Zarzadu
Obecna kadencja Czlonkéw Zarzadu uptynie w 2017 r.

W okresie 2014 roku jak réwniez do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie miaty miejsca
zadne zmiany w sktadzie organu zarzadzajacego.

Z dniem 6 marca 2015 r. z funkcji Wiceprezesa Zarzadu zostat odwotany pan Maciej Walkiewicz.
Z dniem 6 marca 2015 r. powotano Pana Roberta Jankowskiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu.
Zasady dotyczacy powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych oraz ich uprawnien

Zasady, tryb powolywania i odwolywania o0séb zarzadzajacych oraz ich uprawnienia zostaly
zaprezentowane w §28, §30-34 Statutu Spotki. Okresla je 1 uszczegdtawia Regulamin Zarzadu oraz
Regulamin Rady Nadzorczej. Regulamin Zarzadu oraz Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny i
dostepny na stronie korporacyjnej Spotki.

Umowy zawarte z osobami zarzadzajgcymi

Cztonkowie Zarzadu sg zatrudnieni w Spotce na podstawie umoéw o prace oraz umow o zarzadzanie.
W przypadku rozwigzania tych umow przystuguja im odszkodowania i odprawy wynikajace z
przepisOw prawa pracy.

Wynagrodzenia Zarzadu

Wynagrodzenia brutto w 2014 r.
Zarzad
(w zh)
Grzegorz Pasturczak 240000
Maciej Walkiewicz 192 000
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Razem 432 000

Osoby zarzadzajace i nadzorujgce nie otrzymujg nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z
programéw motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programdéw
opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w
pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie).

552 Rada Nadzorcza

Sklad Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2014 r.:

-Lech Pasturczak - Przewodniczacy Rady

-Andrzej Pargieta - Sekretarz Rady

-Stanistaw Pargiela — Wiceprzewodniczacy Rady

-Artur Maczynski — Wiceprzewodniczacy Rady

-Jacek Wilk — Cztonek Rady

Obecna kadencja Czlonkéw Rady Nadzorczej uptynie w 2017r.

Zasady dzialania Rady Nadzorczej

Funkcjonowanie Rady Nadzorczej Zakladow Urzadzen Kotlowych .Staporkéw" S.A. reguluja
przepisy Kodeksu spotek handlowych, Statut Spotki oraz Regulamin Rady Nadzorcze;.

Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny i dostgpny na stronie korporacyjnej Spotki,
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej

Wynagrodzenia bruttow 2014 r.
Rada Nadzorcza
(w zh)
Lech Pasturczak 240 000,00
Stanistaw Pargieta 240 000,00
Andrzej Pargieta 240 000,00
Artur Maczynski 240 000,00
Jacek Wilk 60 000,00
Razem 1 020 000,00
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Osoby nadzorujace nie otrzymuja nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programéw opartych na
obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniagdzu, naturze
lub jakiejkolwiek innej formie).

5.6 Opis zasad zmiany statutu spotki

Zgodnie z § 18 Statutu Spotki jedynym organem uprawnionym do zmiany statutu lub umowy spotki
emitenta jest Walne Zgromadzenia.

5.7 Sposob dzialania Walnego Zgromadzenia i jego
uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy

Zasady, tryb zwolywania oraz przeprowadzania obrad walnych zgromadzen Zaktadow Urzadzen
Kottowych "Staporkow" S.A. zostaly zaprezentowane w §§ 11-13 Statutu Spotki. Okresla je i
uszczegotawia Regulamin Walnego Zgromadzenia przyjety Uchwata nr 13 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 28 czerwca 2010r. Ponadto zgodnie z powotywanym Regulaminem Walnego
Zgromadzenia zakres kompetencji Walnego Zgromadzenia wyznaczaja przepisy Kodeksu Spoétek
Handlowych.

Tre$¢ Statutu Spotki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udost¢pniona na stronie
internetowej Spotki pod adresem: www.zuk.eom.pl w zaktadce Firma> Dokumenty korporacyjne

Prawa 1 obowiazki zwigzane z akcjami Spotki sg okreslone w przepisach Kodeksu Spotek
Handlowych, w Statucie oraz w innych przepisach prawa.

6 Pozostale informacje

6.1 Informacje nt. postepowan

Wedhug informacji posiadanych przez Zarzad ZUK ,,Staporkow” S.A. w okresie objetym raportem nie
wszczeto przed sadem, organem administracji publicznej lub organem wlasciwym dla postgpowania
arbitrazowego zadnego postgpowania dotyczacego zobowigzan lub wierzytelnosci ZUK ,,Staporkow”
S.A., ktorego warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitalow wlasnych Emitenta.

6.2 Osiggniecia w zakresie badan i rozwoju

Spotka dysponuje Decyzja Nr P.362958 wydang przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskie;j,
Departament Badan Patentowych, o udzieleniu patentu na wynalazek pt. ,,Urzadzenie do zasilania
paleniska paliwem stalym, mieszanym” Okres ochrony wynalazku rozpoczynajacy si¢ w dniu
20.10.2003 obejmuje 20 lat od dnia dokonania zgloszenia.

Do Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej zgloszono nastepujace wynalazki 1 znaki
towarowe i wzory przemystowe:

P.394252 ,,Paliwo stale w postaci uformowanych ksztattek i sposob jego wytwarzania”

P.395692 ,» Urzadzenie do wytwarzania paliwa statego w postaci uformowanych ksztaltek i
sposob wytwarzania paliwa statego
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Zgloszenie rozszerzone na UE w dniu 9.07.2012 pod nr EP 12005062

P.395693 ,» Urzadzenie do wytwarzania paliwa statego w postaci formowanych ksztattek i
sposob  wytwarzania paliwa stalego”

Zgloszenie rozszerzone na UE w dniu 9.07.2012 pod nr EP 12005064

P.395694 ,» Urzadzenie do wytwarzania paliwa stalego w postaci uformowanych ksztattek i
sposob  wytwarzania paliwa statego”

Zgloszenie rozszerzone na UE w dniu 9.07.2012 pod nr EP 12005066

P.396786 ,» Urzadzenie do mieszania surowcow energetycznych, obejmujacych zwlaszcza
biomase, odpadowe materialy roslinne, pyt weglowy oraz ewentualnie lepiszcza”

P.398061 ,» Komora robocza urzadzenia do wytwarzania pellet opatowych lub paszowych i
matryca formujaca”

P.398078 ,.Uktad gtowic urzadzenia do wytwarzania pellet opatowych lub paszowych”

Zgloszenie rozszerzone na UE w dniu 06.02.2013 pod nr EP 13154118

P.404295 » Sposob otrzymywania pelletu opatowego lub paszowego Z SUrowcow
biodegradowalnych oraz linia technologiczna do realizacji tego sposobu”.

009582776 Zarejestrowano Wspolnotowy Znak Towarowy ,,carbiopellet”

001938606-0001 Zarejestrowano Wzor Przemystowy na Mobilng Wytwoérnie Pelletow

WZT 011951787 Whniosek o rejestracje Wspolnotowego Znaku Towarowego PELLETON

Spotka posiada rowniez:
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- Certyfikat zgodno$ci Zakladowej Kontroli Produkcji nr 2527-CPR-1A.033.00 zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady EU nr 305-2011 z dnia 9 marca 2011r
(Rozporzadzenie CPR), certyfikat odnosi si¢ do wyrobdéw budowlanych: Spawanie elementéw
nos$nych ze stali konstrukcyjnych w klasie wykonania EXC1 i EXC 2, metoda 1, 3a, 3b wg. normy EN
1090-1:2009+A1:2011 produkowanych przez Zaklady Urzadzen Kotlowych ,,Staporkéw” S.A.
Certyfikat obejmuje procesy spawania: 111, 131, 135, 141, 783, w grupach materiatowych (PN-EN
ISO 15608): 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 8.1. Swiadectwo wydane przez TUV SUD Polska Sp. z 0.0. jednostka
notyfikowana nr 2527. Certyfikat wydany dnia 14.07.2014r.

- Certyfikat zgodnos$ci nr TSP-3834-045.00 potwierdzajacy spelnienie wymagan jakosci
dotyczace spawania wg PN-EN [I1SO 3834-3:2007 dla produktow wykonywanych w
przedsigbiorstwie Zaktady Urzadzen Kottowych ,,Staporkow” S.A. tj: Ruszty taSmowe z pokladem
lekkim (typ Rn, Rtn, Rtsnc); Ruszty tasmowe z poktadem s$rednim (typ Rtsr, Rtla, R10,8); Ruszty
tasmowe z poktadem ciezkim (typ Rtwe, Rtwk, RY); Przenosniki tasmowe, §$limakowe oraz
przenosniki zgrzebtowe zuzla (OZDW, OZGW, OZ57/77A, OZ13-5, 0Z2/8, 0Z3/8, 0Z1/12, OZ35B,
PPZ, OWO08, PZZ, OCS2/4, OCS1/4A, OCS50, OCS77A); Filtry pulsacyjne; Filtrobicyklony; uktady
dwustopniowy — bateria cyklonéw; odpylacze przelotowe; elementy instalacji odpylajacych;
Konstrukcje stalowe (grubos¢ $Scianki 30mm, srednica rud 2000mm, dtugos¢ elementu 36m) , Formy
szalunkowe do odlewania betonu. Certyfikat obejmuje procesy spawania: 111, 131, 135, 141, 783, w
grupach materiatowych (PN-EN ISO 15608): 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 8.1. Swiadectwo wydane przez TUV
SUD Polska Sp. z 0.0. jednostka notyfikowana nr 2527. Certyfikat wydany dnia 13.07.2014r.

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 146/011/CE/D/2011 stwierdzajacy, iz wyrob o nazwie
wFiltrobicyklon” (typ: FBC-6x760/48,2,5/120), symbol PKWiU: 28.25.14.0 spelnia wymagania
zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) — Dyrektywa
Maszynowa 2006/42/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut Zaawansowanych Technologii
Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia 09.12.2011r.

- Certyfikat zgodnos$ci WE (EC) Nr 102/011/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie ,,Naped
rusztowy” (typ: BNR 2000), symbol PKWiU: 28.15.24.0 spelnia wymagania zawarte w
Rozporzadzeniach: MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) — Dyrektywa Maszynowa
2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 21.08.2007r. (Dz. U. nr
155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napiecia 2006/95/WE, spelnia wymagania zawarte w
Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) — Dyrektywa Kompatybilnosci
Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut Zaawansowanych
Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia 09.03.2010r

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 104/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie ,,Naped
rusztowy” (typ: NBp250-1,NBp250-2, NBp500), symbol PKWiU 28.15.24.0, spetnia wymagania
zawarte w Rozporzadzeniu MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) — Dyrektywa
Maszynowa 2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 21.08.2007r.
(Dz. U. nr 155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napiecia 2006/95/WE, spelnia wymagania zawarte
w Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) — Dyrektywa Kompatybilnosci
Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut Zaawansowanych
Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia 09.03.2010r

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 182/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie ,,Naped
rusztowy” (typ: BNR 1000), symbol PKWiU 28.15.24.0, spelnia wymagania zawarte w
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Rozporzadzeniu MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) — Dyrektywa Maszynowa
2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 21.08.2007r. (Dz. U. nr
155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napiecia 2006/95/WE, spelnia wymagania zawarte w
Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) — Dyrektywa Kompatybilnosci
Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut Zaawansowanych
Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia 25.06.2010r

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 107/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie ,,Ruszt
mechaniczny” (typ: Rn06B, Rn086C, Rn0940, Rnl1.16C, Rn1.13, Rnl1.46), symbol PKWiU
28.21.11.0, spetnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniu MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199
poz. 1228) — Dyrektywa Maszynowa 2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach:
MG z dnia 21.08.2007r. (Dz. U. nr 155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napigcia 2006/95/WE,
spetnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) —
Dyrektywa Kompatybilnosci Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut
Zaawansowanych Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia
09.03.2010r

- Certyfikat badania typu WE (EC) Nr 106/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie
»Ruszt $redni z napedem NBp500 i NBp 250” (typ: RTSR, RTSNc i RI), symbol PKWiU
28.21.11.0, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniu MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199
poz. 1228) — Dyrektywa Maszynowa 2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach:
MG z dnia 21.08.2007r. (Dz. U. nr 155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napiecia 2006/95/WE,
spetnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) —
Dyrektywa Kompatybilnoéci Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut
Zaawansowanych Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia
09.03.2010r

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 105/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdb o nazwie ,,Ruszt
wysoki z napedem BNR 2000” (typ: RTWK i RTWC), symbol PKWiU: 28.21.11.0, spetnia
wymagania zawarte w Rozporzadzeniu MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) —
Dyrektywa Maszynowa 2006/42/WE, spetnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia
21.08.2007r. (Dz. U. nr 155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napigcia 2006/95/WE, spehia
wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) —
Dyrektywa Kompatybilnosci Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut
Zaawansowanych Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia
09.03.2010r

- Certyfikat zgodnosci WE (EC) Nr 103/11/CE/D/2010 stwierdzajacy, iz wyrdéb o nazwie
»Przenosnik zgrzeblowy zuzla” (typ: OZDW 57/77, OZGW 57/77, OZ 57/77A, OCS 2/4B,
0Z1/(3-5), PPZ, OZ1/12, 0Z3/8, 0Z35B, OCS35B, OCS57A), symbol PKWiU: 28.22.13 spetnia
wymagania zawarte w Rozporzadzeniach MG z dnia 21.10.2008r. (Dz. U. nr 199 poz. 1228) —
Dyrektywa Maszynowa 2006/42/WE, spelnia wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia
21.08.2007r. (Dz. U. nr 155 poz. 1089) — Dyrektywa Niskiego Napigcia 2006/95/WE, spehia
wymagania zawarte w Rozporzadzeniach: MG z dnia 13.04.2007r. (Dz. U. nr 82 poz. 556) —
Dyrektywa Kompatybilnoéci Elektromagnetycznej 2004/108/WE. Swiadectwo wydane przez Instytut
Zaawansowanych Technologii Wytwarzania jednostka notyfikowana nr.1455. Certyfikat wydany dnia
09.03.2010r
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6.3 Zatrudnienie

Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2014 wynosit : 248 umdw o prace

6.4 Informacje o podmiocie uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych

Informacje dotyczace umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza dziatajagc na podstawie § 28 pkt 5) Statutu Spotki w dniu 28.06.2013r. podjeta
uchwalg o wyborze podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki za okres od
01.01.2014 r. do 31 .12.2014 r. Laczna wysokosci wynagrodzenia, wynikajacego z umowy z
podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, naleznego z tytutu badania rocznego
sprawozdania finansowego wynosi 15 000,00 zt netto, oraz przegladu $rédrocznego sprawozdania
finansowego za okres od 01.01.2014 r. do 30.06.2014 r za wynagrodzeniem w wysokos$ci 8 000,00 zt
netto. W 2013r. ,,Biegli Rewidenci Kielce” Sp. z 0.0. dokonywata rowniez badania sprawozdania
finansowego za okres od 01.01.2013r. do 31.12.2013r. za wynagrodzeniem w wysokosci 15 000,00 zt
netto, oraz przegladu $rédrocznego sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2013r. do
30.06.2013r za wynagrodzeniem w wysokosci 7 500,00 zt netto.

6.5 Podstawa publikacji zasady sporzadzenia sprawozdania
z dzialalnosci oraz sprawozdania finansowego

Prezentowane sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za 2014 rok zostato sporzadzone zgodnie z Ustawg
o Rachunkowos$ci oraz Rozporzadzeniem w sprawie informacji biezgcych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych.

W omawianym okresie obrotowym Spotka nie dokonywata zmian w przyjetej Polityce
Rachunkowosci.

6.6 Informacja o zdarzeniach w roku obrotowym, a takze
po jego zakonczeniu

W roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu nie wystgpily zdarzenia istotnie wptywajace na
dziatalnos¢ jednostki.

6.7 Dane teleadresowe
Nazwa spotki: ZAKLADY URZADZEN KOTLOWYCH ,,STAPORKOW” S.A.
Siedziba: ul. Gornicza 3, 26-220 Staporkow

Organ rejestrowy: Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego

Nazwa i numer rejestru: KRS 0000081300
Kapitat akcyjny: 1 531 288,60 zi
Nr telefonu: (41) 374-10-16
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Nr faksu: (41) 374-17-12
E-Mail: zuk@zuk.com.pl

Strona internetowa: www.zuk.com.pl

Podpisy osob zarzadzajacych
Staporkéw, 12 marca 2015 .

Grzegorz Pasturczak Robert Jankowski

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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